TEDU-EE EQF Yeterlilikleri — Program Ciktilari Matrisi

EQF Yeterlilikleri (Seviye 6) / EQF Qualifications (Level 6)

Kuramlara ve ilkelere yonelik sorgulayici bakis agisi dahil, bir galisma veya 6grenim alaninin ileri diizeydeki
bilgisi.

Advanced knowledge of a field of work or study, involving a critical understanding of theories and
principles.

ihtisaslasmis bir calisma veya dgrenim alaninda karmasik ve dngoriilemeyen sorunlari ¢ézmek igin gerekli,
uzmanlik ve yenilik niteligi gosteren ileri dizeyde beceriler.

Advanced skills, demonstrating mastery and innovation, required to solve complex and unpredictable
problems in a specialised field of work or study.

Ongoriilemeyen calisma veya 6grenim baglamlarinda karar vermek igin sorumluluk alarak, karmasik teknik
veya mesleki etkinlikleri veya projeleri yonetme.

Manage complex technical or professional activities or projects, taking responsibility for decision-making in
unpredictable work or study contexts.

Bireylerin ve gruplarin mesleki gelisiminin yonetiminde sorumluluk alma.

Take responsibility for managing professional development of individuals and groups.




Program Giktilari (EE)

TEDU Elektrik-Elektronik Miithendisligi béliimi 6grencileri, asagidaki program ciktilarina sahip olarak mezun olurlar.

1) Elektrik-Elektronik Muhendisligi prensipleri ile birlikte bu alani tamamlayici matematik ve fen bilimleri alanlarinda yeterli bilgi birikimi; bu bilgiyi uygulama yetenegi.

2) Uygun bilisim teknolojilerini etkin bir sekilde kullanabilme ve en az bir bilgisayar diliyle iliskilendirebilme becerisi.

3) Bireysel ve cok disiplinli takim calismalarinda Tiirkce ve ingilizce s6zlii ve yazili etkin iletisim kurma becerisi; mesleki ve etik sorumlulugun bilincinde olabilme yetenegi.

4) Deney tasarlama, deney yapma, veri toplama, sonuglari analiz etme ve yorumlama becerisi.

5) Modern teknik, arag ve yazimlar kullanarak, mithendislik problemlerini tanimlama, modelleme ve ¢ézme yetenegi.

6) Bir sistemi, bileseni veya slreci gercekgi kisitlar ve kosullar (ekonomi, strdirilebilirlik, cevre sorunlari vb.) altinda, belirli gereksinimleri karsilayacak sekilde tasarlama

becerisi.
7) Bir mihendis olarak, gincel sorunlarin farkinda olma ve sosyal, kiiltirel, kiresel, cevresel ve etik sorumluluklarin bilincinde olma becerisi.
8) Meslek yasaminda kisisel, sosyal ve kiilttrel farkliliklara saygi duyma ve gok disiplinli takimlarda etkin bigimde calisabilme becerisi.
9) Mesleki ve kisisel gelisimi desteklemek icin yasam boyu 6grenme ilkesini i¢sellestirme becerisi.
10) Problem ¢6zme, girisimcilik ve zaman yonetimi becerileriyle kisisel ve mesleki isleri etkin bir sekilde yirutebilme becerisi.
11) Proje yonetimi, risk yonetimi ve degisiklik yonetimi gibi konular hakkinda farkindalik.

Program Outcomes (EE)

Students graduating from the Electrical and Electronics Engineering Department at TEDU will be able to

1) Apply the knowledge of electrical and electronics engineering, mathematics and science to engineering problems.

2) Apply appropriate IT technologies and relate to at least one computer programming language.

3) Communicate effectively in English and Turkish, orally and in writing, as individuals and multi-disciplinary teams in a professional, ethical and responsible manner.

4) Design and conduct experiments, and collect, analyze and interpret data.

5) Identify, model and solve engineering problems through utilizing modern techniques, skills and tools.

6) Design a system, component or process, using engineering design processes, to meet desired specifications within real-life constraints, such as economic, sustainability
and environmental factors.

7) Recognize contemporary issues, and social, cultural, global, environmental and ethical responsibilities as an engineer.

8) Respect personal, social and cultural differences in professional practice and function effectively in multidisciplinary teams.

9) Engage in life-long learning that keeps abreast of professional and personal development.

10) Manage personal and professional affairs effectively, through problem solving, entrepreneurial and time-management skills.

11) Recognize project management, risk management and change management issues.



