TEDU-EE TYYC Yeterlilikleri — Program Ciktilari Matrisi

TYYC Yeterlilikleri (Lisans diizeyi) ¢1 | ¢C2 | ¢C3 |C4 | C5|¢C6 | ¢C7|¢C8 | C9|c¢10]|ci11
§ -Kuramsal Alanindaki glincel bilgileri iceren ders kitaplari, uygulama arag-geregleri ve diger kaynaklarla
‘m | -Olgusal desteklenen ileri diizeydeki kuramsal ve uygulamali bilgilere sahip olma.
« Alaninda edindigi ileri diizeydeki kuramsal ve uygulamal bilgileri kullanabilme.
w
';—" -Biligsel Alaninda edindigi ileri diizeydeki bilgi ve becerileri kullanarak verileri yorumlayabilme ve
‘E -Uygulamah degerlendirebilme, sorunlari tanimlayabilme, analiz edebilme, arastirmalara ve kanitlara
@ dayali ¢6zim Onerileri gelistirebilme.
Bagimsiz Alaniile ilgili ileri diizeydeki bir calismayi bagimsiz olarak yuritebilme.
Calisabilme T - - —
Alaniile ilgili uygulamalarda karsilasilan ve dngoériilemeyen karmasik sorunlari ¢ézmek igin
ve bireysel ve ekip lyesi olarak sorumluluk alabilme.
Sorumluluk
Alabilme Sorumlulugu altinda galisanlarin bir proje gergevesinde gelisimlerine yonelik etkinlikleri
Yetkinligi planlayabilme ve yonetebilme.
Alaninda edindigi ileri dlizeydeki bilgi ve becerileri elestirel bir yaklagimla
Ogrenme degerlendirebilme.
Yetkinligi Ogrenme gereksinimlerini belirleyebilme ve 6grenmesini yénlendirebilme.
Yasamboyu 6grenmeye iliskin olumlu tutum gelistirebilme.
G Alani ile ilgili konularda ilgili kisi ve kurumlari bilgilendirebilme; diisiincelerini ve sorunlara
g iliskin ¢6ziim Gnerilerini yazili ve s6zIi olarak aktarabilme.
é Alaniile ilgili konularda disiincelerini ve sorunlara iliskin ¢6ziim 6nerilerini nicel ve nitel
Q letisim ve verilerle destekleyerek uzman olan ve olmayan kisilerle paylasabilme.
Sosyal Toplumsal sorumlulu-k bilinci ile yasadigi sosyal gevre igin proje ve etkinlikler diizenleyebilme
Yetkinlik ve bunlari uygulayabilme.
Bir yabanci dili en az Avrupa Dil Portfoyli B1 Genel Diizeyi'nde kullanarak alanindaki bilgileri
izleyebilme ve meslektaslari ile iletisim kurabilme.
Alaninin gerektirdigi en az Avrupa Bilgisayar Kullanma Lisansi ileri Diizeyinde bilgisayar
yazihmi ile birlikte bilisim ve iletisim teknolojilerini kullanabilme.
Alani ile ilgili verilerin toplanmasi, yorumlanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi
Alana Ozgii | asamalarinda toplumsal, bilimsel, kiiltiirel ve etik degerlere uygun hareket etme.
Yetkinlik Sosyal haklarin evrenselligi, sosyal adalet, kalite kiltiirt ve kiltiirel degerlerin korunmasi
ile gevre koruma, is saghgi ve glivenligi konularinda yeterli bilince sahip olma.




Program Ciktilari (EE)

TEDU Elektrik-Elektronik Miihendisligi bdlimii 6grencileri, asagidaki program ciktilarina sahip olarak mezun olurlar.

1) Elektrik-Elektronik Muhendisligi prensipleri ile birlikte bu alani tamamlayici matematik ve fen bilimleri alanlarinda yeterli bilgi birikimi; bu bilgiyi uygulama yetenegi.

2) Uygun bilisim teknolojilerini etkin bir sekilde kullanabilme ve en az bir bilgisayar diliyle iliskilendirebilme becerisi.

3) Bireysel ve cok disiplinli takim calismalarinda Tiirkce ve ingilizce s6zlii ve yazili etkin iletisim kurma becerisi; mesleki ve etik sorumlulugun bilincinde olabilme yetenegi.

4) Deney tasarlama, deney yapma, veri toplama, sonuglari analiz etme ve yorumlama becerisi.

5) Modern teknik, arag ve yazimlar kullanarak, mithendislik problemlerini tanimlama, modelleme ve ¢6zme yetenegi.

6) Bir sistemi, bileseni veya slreci gercekgi kisitlar ve kosullar (ekonomi, strdirilebilirlik, cevre sorunlari vb.) altinda, belirli gereksinimleri karsilayacak sekilde tasarlama

becerisi.
7) Bir muhendis olarak, gtincel sorunlarin farkinda olma ve sosyal, kiltirel, kiresel, gevresel ve etik sorumluluklarin bilincinde olma becerisi.
8) Meslek yasaminda kisisel, sosyal ve kiilttrel farkliliklara saygi duyma ve gok disiplinli takimlarda etkin bigimde ¢alisabilme becerisi.
9) Mesleki ve kisisel gelisimi desteklemek icin yasam boyu 6grenme ilkesini i¢sellestirme becerisi.
10) Problem ¢6zme, girisimcilik ve zaman yonetimi becerileriyle kisisel ve mesleki isleri etkin bir sekilde yirutebilme becerisi.

11) Proje yonetimi, risk yonetimi ve degisiklik yonetimi gibi konular hakkinda farkindalik.



